
 

 

DOKTERSASSISTENT PREOPERATIEVE SCREENING 
 

 
SAMENVATTING  
Binnenkort gaat Acibadem IMC haar deuren openen in Rotterdam. Altijd al willen 
meebouwen aan een nieuw ziekenhuis? Je eigen ideeën samen met je collega’s tot 
een succes willen maken? Dat kan bij het internationaal gerenommeerde ACIBADEM 
International Medical Center. Nationale en internationale patiënten wachten op jou in 
een modern diagnostisch en operatief centrum. Wij bieden onderscheidend werk 
binnen een uniek zorgconcept, meer patiëntcontact en vooral veel werkplezier. 
 
DE FUNCTIE  
We zoeken Polikliniekassistente voor de Preoperatieve Screening, die zowel de front-
office kunnen bemannen als actief zijn op de poli. Bij voorkeur kan je ook kleine 
medische handelingen verrichten, zoals het meten van de vitale parameters. Je bent 
het eerste aanspreekpunt voor onze patiënten aan de balie en wanneer zij uit de 
spreekkamer komen. Ook zal je patiënten aan de telefoon te woord staan. We 
verwachten naar onze patiënten toe altijd een vriendelijke, open en behulpzame 
houding. Voor onze artsen ben je de rechterhand voor verschillende administratieve 
taken. Samen met je collega’s zorg je voor een goede en plezierige dagelijkse afloop.  
 
JIJ BENT 

• Gediplomeerd Doktersassistent; 

• Minimale beschikbaar voor 24 uur per week; 

• Enthousiast, stressbestendig en flexibel; 
• Vermogen om overzicht te houden en structuur aan te brengen; 

• Vriendelijk correct en kunt goed met allerhande mensen omgaan  
 
WIJ BIEDEN 

• Salariëring conform FWG 35 en de CAO Ziekenhuizen (maximaal 3882,- bruto 
per maand op basis van een 36- uurs werkweek. Inschaling is afhankelijk van 
opleiding en ervaring. 

• Fijne werkomgeving met een goede sfeer; 

• Volop gelegenheid tot (bij)scholing, verdieping en verbreding van jouw kennis 
en interesses, ook bieden wij diverse opleidingen aan;  

• Mogelijkheden voor geaccrediteerde nascholingen.  
 
SOLLICITEREN? 
Stuur jouw motivatiebrief en CV naar solliciteren@acibademimc.com. Voor meer 
informatie kun je contact opnemen met Afdeling HR: 020-2388184. Van alle nieuwe 
medewerkers wordt voorafgaand aan de indiensttreding een verklaring omtrent 
gedrag (VOG) gevraagd. 
 
 

 


