
 

MBB’ER/ RADIODIAGNOSTISCH LABORANT MET MRI 

ERVARING 

SAMENVATTING 

Werken binnen Acibadem International Medical Center betekent een bijdrage leveren aan een uniek 

zorgconcept binnen Nederland, in een moderne en toch huiselijke werkomgeving. Een omgeving waar 

ontwikkeling en vitaliteit worden gestimuleerd. 

Als jij energie krijgt van een baan vol afwisseling waarin jij jouw organisatietalent kwijt kunt en de 

patiënt centraal staat, dan willen wij je graag leren kennen! 

Wegens uitbreiding zijn wij op zoek naar een MBB’er met een positieve instelling, die de verbindende 

schakel is in het proces. We hebben een beleid waarin ruimte is voor ieders persoonlijke ontwikkeling 

als het aankomt op het verbeteren van veilige zorg voor onze patiëntengroep. Als jij je hierin herkent, 

schroom dan niet te solliciteren. Onze patiëntpopulatie kenmerkt zich door een hogere turnover van 

een relatief gezonde patiëntengroep. 

DE FUNCTIE  

We zoeken een collega die communicatief sterk is en naast de Nederlandse taal ook de Engelse taal 

machtig is. Je bent ondernemend en kunt goed zelfstandig werken volgens de professionele 

richtlijnen, werkinstructies en protocollen van de organisatie. Je verricht medisch beeldvormend 

onderzoek en informeert de patiënt over het verloop daarvan. Naar onze patiënten verwachten we 

altijd een vriendelijke, open en behulpzame houding, daarnaast verwachten wij een proactieve en 

flexibele houding betreffende neventaken en organisatorische taken. 

PROFIEL 

•   Gediplomeerd radiodiagnostisch laborant;   

•   Minimaal één jaar werkervaring met MRI;   

•   Ervaring in de Buckykamer en met CT; 

•   Je bent communicaties sterk, klantvriendelijk, flexibel, proactief en ondernemen. 

ARBEIDSVOORWAARDEN 

•   Beloning conform CAO Ziekenhuizen  

•   AIMC biedt mogelijkheden voor geaccrediteerde nascholingen.  

 SOLLICITEREN? 

Stuur jouw motivatiebrief en CV naar solliciteren@acibademimc.com. Voor meer informatie 

kun je contact opnemen met mevr. H. Yucesoy, HR- Manager: 020 -238 8077. Van alle 

nieuwe medewerkers wordt voorafgaand aan de indiensttreding een verklaring omtrent  

gedrag (VOG) gevraagd.   

 

   


